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Da JanVognChristensen komhjem fra
ferie,havde plejehjemmetCaroline
Amalie i SvendborgKommunenetop
tegnet en timåneders kontraktmed en
fleksjobber.Få dage efter blev han ringet
opmedbesked på,at han var fyret.Be-
grundelsen var arbejdsmangel. Jan stop-
per til januar få dage efter sit 25-års-ju-
bilæum.
“Det komsomenbombe. Jeg har aldrig
modtaget en eneste klage i alle de år,”
siger JanVognChristensen.

Gårefter statstilskud
Jan gik til sin fagforening,og FOASvend-
borg henvendte sig til kommunen,som
nuhar indvilget i at betale JanVogn
Christensen tremåneders løn for uret-
mæssig fyring.
“Ren kassetænkning helt igennem,”
mener sagsbehandler i FOASvendborg
SynneDegn, somhar kørt sagen og
begrunder detmed tre forhold:
� Kommunenudskifter en ordinær

Kommuner spekulerer
i tilskud
I Svendborg blev plejehjemspedel JanVognChristensen fyret på
grund af arbejdsmangel,men samtidig ansatte plejehjemmet en
fleksjobbermidlertidigt.
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Jan Vogn
Christensen er
blevet fyret efter
25 års tro tjene-
ste. I stedet skal
en midlertidigt
ansat fleksjob-
ber overtage
hans arbejde.

ansatmed en tilskudsperson,der er
billigere.

� Kommunen fyrede tre personer i
samme sparerunde.Alle var over 60 år,
der sompensionsberettigede ikke
behøver at få opsigelsesgodtgørelse.

� Kommunen giver en fleksjobber en
midlertidig kontrakt.

Når en fleksjobber har gået ledig i 18
måneder, skal fleksjobberen arbejde i 9
måneder for at kommunen igen kan få
statstilskud til ledighedsydelsen.
“Vi ser rigtigmange fleksjobbere, som
bliver ansat påmidlertidige kontrakter,
hvor formålet er at få tilskud,” siger
SynneDegn. “Man stikker blår i øjnene
på fleksjobberen,dermåske tror, at de er
på vej tilbage på arbejdsmarkedet.”
JanVognChristensen har frabedt sig, at
plejehjemmet fejrer hamvedhans 25-års-
jubilæum.“Jeg er bitter.Fyringen viser, at
kommunens seniorpolitik bare er tomme
ord,” fastslår han.�
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Hver femte kom-
mune misbruger
reglerne
Kommunerne må kun
ansætte fleksjobbere i
midlertidige stillinger,
hvis der er en særlig
faglig begrundelse, men
den mangler oftest. FOA
har spurgt lokalafdelin-
gerne om problemets
omfang, og i 18 kommu-
ner har man oplevet
misbrug af fleksjobreg-
lerne.
Kilde: FOA-rundspørge,
2010.

FOA vil stoppe
fidus
FOA har bedt Kommu-
nale Tjenestemænd og
Overenskomstansatte,
(KTO), gå til Kommuner-
nes Landsforening, (KL),
for at få kassetænknin-
gen stoppet ad frivillig-
hedens vej.

Kommunernes
refusion
Som visiteret til fleksjob
får man ledighedsydel-
se, hvis man er uden
job. I de første 18 måne-
der refunderer staten
35 procent til kommu-
nen, hvis den ledige er
på passiv ydelse eller
65 procent, hvis den
ledige er i aktivering.
Efterfølgende skal kom-
munen selv betale hele
ydelsen. Med mindre
fleksjobberen får arbejde
i mindst 9 måneder. Så
refunderer staten igen
ledighedsydelsen i 18
måneder.
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