
Enten gives alderspensio-
nen fri eller også deles
pensionen op sektorvis.

Et hurtigtarbejdende
udvalg under FOAs hoved-
bestyrelse (HB) er i gang
med at undersøge
mulighederne, og den 7.
oktober mødes HB for at
beslutte, hvad der skal
ske.

FOA-formand Dennis
Kristensen ønsker et
element af frit valg i
pensionsordningen.

“Medlemmerne skal
have mulighed for at
placere deres alderspen-
sion hos eksterne udbyde-
re, så der dermed skabes
konkurrence mod PenSam
på afkastet,” siger han.

I Teknik- og Servicesek-
toren er man ikke helt enig.

“Vi vil hellere opdele i
en ordning for hver sektor,
samt en for lederne, fordi
grupperne har forskellige
interesser,” siger sektorens
næstformand Kurt Bent-
sen.

I Århus er Jan Nonboe,
HB-medlem og sektorfor-
mand, på samme linje:

“Vi er ikke enige med
Social- og Sundhedssekto-
ren. Spørgsmålet er, om vi
skal føre alderspolitik eller
socialpolitik,” siger han.

Kvinder har i gennem-
snit en levealder, som er
næsten fem år længere end
mænds. Til gengæld får de
oftere kroniske sygdom-
me. Begge dele betyder, at
mændene betaler til kvin-
derne i en fælles pensions-
og forsikringsordning.

“Mandegruppen bliver
ramt og vil være bedre
stillet med deres egen
ordning,” siger Jan Non-
boe.

Men begge regner med,
at forrentningen af pen-
sionsmidlerne skal vareta-
ges i samarbejde med
nogle, som har bevist deres
evner. �
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FOAs hovedbestyrelse mødes
ekstraordinært den 7. oktober.
Eneste punkt på dagsordenen er
PenSam �

Af Martin Hammer � Niels Åge Skovbo

To gange
nummer sjok

PenSam
skal have
konkur-
rence

Hvad siger
undersøgelserne

Berlingske Tidende
I april havde Berlingske
Business sammenlignet
30 pensionsselskabers
og pensionskassers af-
kast, og her lå PenSam
helt i bund med et årligt
aast på 2,6 procent.
ATP lå højest med 6,9
procent.

DR-magasinet Penge
DR havde i en udsen-
delse den 25. august
fået en ekspert til at
regne ud, hvordan 30
pensionskasser og pen-
sionsselskaber har for-
rentet 100 kroner, der
blev indbetalt for ti år
siden i pensionsbidrag.
PenSam lå helt i bun-
den.

I to forskellige under-
søgelser har PenSam
fået bundplacering, når
det gælder afkastet på
pensionsopsparingen.
Blandt brandfolkene i
Beredskabscenter Aal-
borg er tålmodigheden
ved at slippe op �

Af Martin Hammer � foto: Niels Åge Skovbo

To gange i det forløbne år er PenSam
blevet vurderet som det dårligste ud af
30 selskaber, og utilfredsheden med
FOAs pensionsselskab har nået nye
højder.

I Beredskabscenter Aal-
borg er Erik Arentsen
(i midten) og hans kolle-
ger godt trætte af den
forrentning af alders-
pensionen, PenSam kan
give dem.

Dennis Kristensen
skriver om PenSam
side 12

Reiner Burgwald
skriver om PenSam
side 18
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“Jeg gider ikke høre på mere
øregas og tomgangssnak,” siger
beredskabsassistent Erik Arent-
sen fra Beredskabscenter Ålborg.
“FOA varetager ikke mine inter-
esser, når de tvinger mig til at
være i den dårligste pensionskas-
se. Hvis ikke vi får valgfrihed på
pensionsområdet, melder jeg mig
ud. Jeg har givet FOA et år.”

En trussel mod FOA
Erik Arentsen er især utilfreds
med den dårlige forrentning af
aldersopsparingen, men mener
også, at forsikringerne fylder for
meget og er for dyre. Og han har
helt mistet troen på, at PenSam
kan løfte opgaven. Han er ikke
alene med sin kritik.

“Jeg har endnu ikke mødt
nogle, som er tilfredse med
PenSam,” siger klubformand og
tillidsmand på Beredskabscenter
Aalborg, Erling Winther Jensen.

“Erik Arentsen råber måske
højest, men flere tænker som ham.

Kritikken er ikke ny, men nu er
det nok. Hvis ikke der sker noget,
kan jeg sagtens forestille mig, at
en flok her melder sig kollektivt
ud af FOA allerede til næste år.”

Erling Winther Jensen under-
streger, at han har mødt den
samme utilfredshed, når han har
talt med brandfolk i resten af
landet.

Kræver frit pensionsvalg
Brandmændene har sammen
med resten af Teknik- og Service-
sektoren i Aalborg krævet frit
pensionsvalg som overens-
komstkrav, oplyser Peter Otto-
sen, sektorformand i Aalborg.
Lignende krav har andre afdelin-
ger, lokale sektorer og enkelt-
medlemmer sendt ind til FOA.
Det er nemlig i overenskomsten,
det er fastlagt, at arbejdsgiveren
er forpligtet til at betale pensions-
bidrag, og i hvilket selskab pen-
sionsordningen skal oprettes. �

martin.hammer.dk@gmail.com

“Grundlaget for beregningen i DR- magasinet Penge er de
to selskabers afkast og altså ikke den tilskrevne bonus, og
det er en del af forklaringen på forskellen mellem de to
selskaber,” skriver PenSam på sin hjemmeside som et svar
på den hårde kritik, der er rejst.

Ifølge PenSams egne beregninger udgør den effektive
forrentning inklusiv bonus 4,1 procent efter skat i gen-
nemsnit de sidste 10 år, og i første
halvår af i år lå PenSam på en 18.
plads blandt de 30 selskaber, der
optrådte i Magasinet Penge.

“Kunderne kan godt komme på
Fleksion og bruge flere penge til
selve aldersrenteforsikringen og
mindre til risikodækning. Det er jo
en lidt væsentlig pointe, når kriti-
ske FOA-medlemmer klager over
den dyre invalideforsikring. En
invalideforsikring, som forbruger-
grupperne netop i dette forår har
taget stilling til endnu engang, og
som man fortsat ønsker uændret,”
siger Lilian Kristiansen, presse-
koordinator i PenSam. �

PenSam svarer
på kritik

DR-Magasinet Penge
www.dr.dk/DR1/penge
/2010/08/25214246.
htm

Berlingske Tidende
www.business.dk/
boersnyt/pensions-
aastet-halter

PenSam svarer
www.pensam.dk/
ompenpam/Nyheder/
Pages/Nyheder.aspx

Faggrupper kræver
forandringer
Den maritime fag-
gruppe har længe kriti-
seret PenSam og
stillede på faggruppe-
landsmødet i år et ulti-
matum med trussel om
udmeldelser. Ved
samme lejlighed kræ-
vede skolebetjentene
ændringer med større
fokus på alderspensio-
nen.

14.09
FOA-medlemmer
kan få frynsegoder
FOAs medlemmer i kommuner og
regioner får nu bedre muligheder
for at få personalegoder som mul-
timedier og sundhedsordninger.
Det sker, fordi FOA har skrevet
under på en aftale med kommuner
og regioner om, at de kan tilbyde
personalegoder til deres ansatte
FOA-medlemmer mod at de bliver
trukket i løn.

10.09
FOA hilser nydanskere
velkommen
Andelen af nydanskere og deres
efterkommere er vokset blandt
FOAs medlemmer. Fra 6 procent i
2006 til 7,8 procent i 2010. Langt
de fleste har rødder i ikke vestlige
lande, nemlig 11.401 ud af i alt
15.604.

06.09
Afdæmpet start på OK-11
FOA går efter lavtlønsværn ved de
kommende overenskomstforhand-
linger. Det fremgik af et strategi-
møde for FOAs hovedbestyrelse,
de centrale sektorbestyrelser og
de faglige udvalg, som har diskute-
ret de overordnede krav, som skal
rejses.

08.09
Rygere får lille los i røven
Ansatte i Københavns ældrepleje
er med i en konkurrence om at
droppe rygning. Konkurrencen,
hvor 10.000 kroner er på spil, er
udskrevet af Folkesundhed Køben-
havn. Det er en enhed i kommu-
nen, der arbejder på at fremme
københavnernes sundhed. Ni ar-
bejdspladser har meldt sig, her-
iblandt flere hjemmeplejedistrikter
og plejecentre.

02.09
Ekspert: Forbyd ikke
tegnet børneporno
Et forbud mod tegninger af børn
med erotisk indhold vil ikke nytte,
mener lektor ved Århus Universi-
tet cand. psych. Karen Pallesgaard
Munk. ”Jeg ved ikke, om tegnin-
gerne kan animere til flere over-
greb. Men jeg tror helt sikkert,
at konstruktion af nye tabuer
animerer sexlysten,” siger hun.

Læs flere nyheder på foa.dk

FOA vare-
tager ikke
mine inter-
esser, når de
tvinger mig
til at være i
den dårligste
pensionskasse
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